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3.

Zweck und Inhalt

Die Geschéiftsordnung stellt allgemeine Grundsitze fiir die Erledigung der Aufgaben aller
Funktionstrdger und Gremien des TTVR dar.

Die Fiihrungsfunktion der einzelnen Prasidiumsmitglieder umfasst:

e die Festlegung der Aufgabenziele

e den Einsatz, die Anleitung und die Anweisung der Mitarbeiter

e die Regelung der gegenseitigen Information

e die Koordination und die Kontrolle der Tatigkeiten.

Eine vollige Auflistung aller Arbeitsabldufe der einzelnen Funktionstrager wird durch die
Geschéftsordnung nicht beriicksichtigt. Die GO soll lediglich den Rahmen der
Aufgabenstellungen abgrenzen und ausreichende Moglichkeiten zur freien Entfaltung fiir die
Funktionstrager belassen.

Organisatorische Grundlagen

Das Prasidium setzt sich wie in der Satzung unter § 28 beschrieben zusammen.

Das Présidium ist eine Einheit. Jegliches Handeln muss den Erfordernissen des TTVR dienen.
Um die Einheit der Fiithrung sicherzustellen, werden laut Satzung regelmaflig und nach Bedarf
Sitzungen und Arbeitsgesprache durchgefiihrt.

Als Grundlage der hauptamtlichen Mitarbeiter des TTVR dienen die entsprechenden
Stellenplatzbeschreibungen sowie das Organigramm der TTVR-Geschiftsstelle.

Die Ausschiisse und Fachausschiisse

Es bestehen folgende Ausschiisse, die vom jeweiligen Priasidiumsmitglied geleitet werden
e Sportausschuss (Vizeprasident Sport)

e Jugendausschuss (Vizeprisident Jugend)

e Finanzausschuss (Vizeprisident Finanzen)

Es bestehen folgende Fachausschiisse, die durch die jeweiligen Referenten geleitet werden:

Ausschuss Aus-/Fortbildung (Referent Aus-/Fortbildung)
Ausschuss Schiedsrichterwesen (Referent Schiedsrichterwesen)
Ausschuss Schul-/Breitensport (Referent Schul-/Breitensport)
Ausschuss Seniorensport (Referent Seniorensport)

Ausschuss Spielbetrieb (Referent Spielbetrieb)

Nichtstindige Arbeitsgruppen gemal3 § 36
Arbeitsgruppe Prasident/in/Regionsvorsitzende/r

Arbeitsgruppe Offentlichkeitsarbeit/online Spiel- und Verwaltungssystem
Arbeitsgruppe Jugendleistungssport

Besetzung und Aufgaben der Ausschiisse unter Leitung eines Priasidiumsmitglieds

3.1.1 Finanzausschuss

e Vizeprisident/in Finanzen (Vorsitzende/r)
e QGeschiftsfiihrer/in
e 3 vom Hauptausschuss bestellte Beisitzer
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3.1.2

3.1.3

Aufgaben:

Aufgaben gemil} § 35 der Satzung und die Aufgaben geméall Finanzordnung
Die Uberwachung der in der FO festgelegten haushaltsrelevanten Themen.

Sportausschuss

e o o » o o o o

Vizepridsident/in Sport (Vorsitzende/r)

Referent/in Spielbetrieb

Referent/in Seniorensport

Referent/in Schiedsrichterwesen

Ressortleiter/in Freizeitspielbetrieb-/Veranstaltungen
Vertreter des Jugendausschusses

1 Beisitzer

1 Aktivensprecher/innen

(Der Vertreter des Vizepréasidenten/in Sport wird im Sportausschuss gewihlt)

Im Einzelnen obliegen dem Sportausschuss:

die Bearbeitung der Zusatzwettspielordnung des TTVR,

die Ausarbeitung von Durchfiihrungsbestimmungen fiir den Einzel- und
Mannschafts-spielbetrieb im TTVR,

die Ausarbeitung und Uberwachung aller offiziellen Wettbewerbe im TTVR, die
Aufstellung der Jahresranglisten sowie die Erstellung der Setzungslisten fiir offizielle
Wettbewerbe im TTVR,

die Nominierung von Spielern und Spielerinnen fiir offizielle Wettbewerbe auf Regional-
bzw. Bundesebene in Zusammenarbeit mit den bestellten Trainern,

die Berufung von Spielern und Spielerinnen in Auswahlmannschaften des TTVR,

die Information der Vereine und Mitarbeiter auf Verbands- und Regionsebene,

die Erstellung des Rahmenterminplanes,

der Betreuereinsatz bei iiberregionalen Veranstaltungen.

Fiir die Nominierten besteht Betreuungspflicht.

Die Vergabe von Meisterschaften- und Ranglisten im Damen-/Herren und Freizeitbereich.

Zur erw. Sportausschuss gehoren

Regions-Sportwart/in

Jugendausschuss

Vizeprésident /in Jugend (Vorsitzende/r)
Ressortleiter/in Veranstaltungen/Schiilerwart
Ressortleiter/in Jgd-Spielbetrieb
Ressortleiter/in Jgd.-Leistungssport
Verbandstrainer/in

Zur erw. Jugendausschuss gehoren

Regionsjugendwarte
Regionsbeauftragte Jgd-Leistungssport

Der/Die Vizeprisident/In Jugend wird auf der Jugendwartetagung gewédhlt und dem néchsten
Verbandstag zur Bestdtigung vorgeschlagen.
Der/Die Vertreter/in des Vizeprisident/in Jugend wird von der Jugendewartetagung gewahlt.
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Die Ressortleiter/in Veranstaltungen/Schiilerwart, Jgd-Spielbetrieb, Jugend-Leistungssport
werden vom erw. Jugendausschuss vorgeschlagen und vom Hauptausschuss bestellt. Die
Bestellung kann vom Hauptausschuss zuriickgezogen werden.

Die Jugendwartetagung (Besetzung entsprechend der Jugendordnung) findet in angemessenem
Zeitraum im Rahmen einer Jugendausschusssitzung vor dem Verbandstag statt.

Im Einzelnen obliegen dem Jugendausschuss:

die Bearbeitung der Jugendordnung,

die Bearbeitung der Anlage 1 - Durchfiithrungsbestimmungen fiir den Wettspielbetrieb,

die Bearbeitung der Anlage 2 - Férderung des Jgd-Leistungssports im TTVR.

die Ausarbeitung und Uberwachung aller offiziellen Jugendwettbewerbe im TTVR,

die Aufstellung der Jahresranglisten sowie die Erstellung der Setzungslisten fiir offizielle
Jugendwettbewerbe,

die Nominierung von Spielern und Spielerinnen fiir offizielle Jugend-Wettbewerbe auf
Regional- und Bundesebene in Zusammenarbeit mit den bestellten Trainern,

die Berufung von Spielern und Spielerinnen in Auswahlmannschaften des TTVR,

die Information der Vereine und Mitarbeiter auf Verbands- und Kreisebene,

der Betreuereinsatz bei iiberregionalen Jugend-Veranstaltungen.

Fiir die Nominierten besteht Betreuungspflicht.

Organisation und Durchfilhrung aller LeistungsforderungsmaBBnahmen des TTVR
(Kaderarbeit, Leistungslehrginge und Sondermafnahmen nach der Anlage 2 der JO
Forderung des Leistungssportes,

die Festlegung der Trainereinsitze auf Verbandsebene

3.2. Fachausschiisse unter der Leitung eines Referenten

3.2.1 Fachausschuss Seniorensport

Fachausschussvorsitzende/r Seniorensport
3 Aktiven-Beisitzer/innen

Aufgaben:

Aktivierung des Seniorenspielbetriebes

3.2.2 Fachausschuss Schiedsrichterwesen

Referent/in Schiedsrichterwesen
Ressortleiter/in Schiedsrichterlehrwesen
Ressortleiter/in Schiedsrichtereinsatzpldane

Die Ressortleiter/innen werden vom Hauptausschuss bestellt. Die Bestellung kann vom
Hauptausschuss zuriickgezogen werden.

Aufgaben:

Aus- und Fortbildung der Schiedsrichter
Schiedsrichtereinsatz auf allen Ebenen
Fortfiihrung und Umsetzung der Schiedsrichterordnung
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3.2.3 Fachausschuss Spielbetrieb

e Verbandsspielleiter/in

e Ressortleiter/in Jgd-Spielbetrieb

e Ressortleiter/in Freizeitspielbetrieb-/Veranstaltungen
e Regionsspielleiter/in

Aufgaben:

Die Koordination des Mannschaftsspielbetriebes in allen Spielklassen.
Die Bestellung der Staffelleiter iber Regionsebene.

Der Ressortleiter/in Freizeitspielbetrieb wird vom Hauptausschuss bestellt !
Die Bestellung kann vom Hauptausschuss zurtickgezogen werden.

3.2.4 Fachausschuss fiir Schul-/Breitensportsport

Referent/in Schul-/Breitensportsport
Geschiftsfiihrer/in

Ressortleiter/in Breitensportveranstaltungen
Ressortleiter/in Mini-Meisterschaften

Zum erw. Ausschuss gehoren:
e Regionsressortleiter Schul- und Freizeitsport (bei Bedarf)
(nicht Freizeitspielbetrieb)

Der/die Ressortleiter/in Breitensportveranstaltungen und Mini-Meisterschaften werden vom
Hauptausschuss bestellt! Die Bestellung kann vom Hauptausschuss zuriickgezogen werden.

Aufgaben:

e Aktivierung des Schul-/Breitensportes

e Wahrnehmung der Zusammenarbeit mit den Schulbehdrden.
¢ Durchfiihrung von Breitensportveranstaltungen

3.2.5 Fachausschuss Aus-/Fortbildung

e Referent/in Aus- und Fortbildung
e 2 Beisitzer Lehrteam
e Verbandstrainer/in (bei Bedarf)

Aufgaben:

e Fortschreibung der Ordnung fiir Aus-/Fortbildung

e Durchfiihrung der Aus- und Fortbildung von Fachiibungsleitern und B-Trainern

e Mitarbeiterschulung auf allen Ebenen nach Anforderung durch die jeweiligen Gremien.

3.3 Nichtstindige Arbeitsgruppen gemifl § 36 der Satzung
33.1  Arbeitsgruppe Offentlichkeitsarbeit/online Spiel- und Verwaltungssystem

Geschiftsfiihrer/in (Vorsitzender)

Referent/in Spielbetrieb

Ressortleiter/in Jugendspielbetrieb

Ressortleiter/in Offentlichkeitsarbeit/Internet

Regionsressortleiter/in Offentlichkeitsarbeit/Internet/online - Spiel-/Verwaltungsprogramm
(Mitarbeiter der Regionsarbeitsgruppe)

e 6 o o o
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Der/die Ressortleiter/in Offentlichkeitsarbeit/Internet wird vom Hauptausschuss bestellt! Die
Bestellung kann vom Hauptausschuss zuriickgezogen werden.

Aufgaben:

e Betreuung der amtlichen Organe des TTVR gemél § 42 der Satzung

e Darstellung des TTVR in den Neuen Medien (Internet)

e Umsetzung der Offentlichkeitsarbeit des TTVR nach innen und auBen auf allen Ebenen
e Bestandspriifung und Erweiterung des online Spiel- und Verwaltungssystems

3.3.2  Arbeitsgruppe Prisident/Regionsvorsitzende

e Prisident/in

e Regionsvorsitzende

e Geschiftsfiihrer/in

e andere Prasidiumsmitglieder/Referenten (bei Bedarf)
Aufgaben:

e Koordinierung der satzungsgemaBen Aufgaben zwischen Verbands- und Regionsfiihrung

Den erweiterten Ausschiissen / Fachausschiissen und Arbeitsgruppen (3.1.1. bis 3.1.6.1)
gehoren die Regionsbeauftragten an, die nicht in den o.a. Gremien direkt vertreten sind. Die
Vorsitzenden der Gremien berufen hierzu bei Bedarf ein.

Die Ausschussvorsitzenden schlagen dem Priasidium die Beisitzer in den einzelnen
Ausschiissen / Fachausschiissen und Arbeitsgruppen vor. Das Présidium bestellt die
vorgeschlagenen Mitglieder in die einzelnen Gremien

333  Arbeitsgruppe Jugendleistungssport

Ressortleiter Jugend-Leistungssport (Leitung)
Verbandstrainer/in

Kadertrainer (Verband und Dezentral)
Regionsressortleiter Jgd.-Leistungssport

Aufgaben:
e Koordination der Trainingsarbeit und Lehrgangsplanung auf Verbands- und Regionsebene
e Planung von Jugend-FordermaBnahmen und SichtungsmafB3inahmen

4  Aufgabengliederung der Prisidiumsmitglieder

4.1 Priasident/in:
Der/Die Président/in ist laut Satzung der verantwortliche Leiter des TTVR.

Wahrnehmung der Interessen des TTVR nach innen und auflen
Représentation des TTVR bei Tagungen und Veranstaltungen
Koordination der Prasidiumsarbeit (Aufstellung der Geschéftsordnung)
Einberufung und Durchfiihrung von Sitzungen (It. Sitzungsordnung)
Genehmigung der Ehrenmedaille.

Uber die Verleihung des Ehrentellers entscheidet das Prisidium.
Erteilung von Kassenanweisungen — Einnahmen/Ausgaben —

¢ Dienstaufsicht liber die Geschiftsstelle gemél § 43 der Satzung

e Leitung der Arbeitsgruppe mit den Regionsrepriasentanten
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4.2 Vizeprisident/in Finanzen

Unterstiitzung des Prédsidenten bei Représentationen und der Wahrnehmung der Interessen
des TTVR

Uberwachung von allgemeinen Zuweisungen und Sondermitteln

Fiihrung des Finanzausschusses

Die wirtschaftliche Verwaltung der Finanzmittel gemil3 § 35 der Satzung

Erstellung und Umsetzung des Haushaltsplanes des TTVR

4.3 Vizeprisident/in Sport:

Fihrung des Sportausschusses, Koordination der Aufgaben der zugeordneten
Fachausschiisse (Seniorensport, Fachausschuss Spielbetrieb und Schiedsrichterwesen)
Unterstiitzung des Prédsidenten bei Représentationen und der Wahrnehmung der Interessen
des TTVR

Vorbereitung und Durchfiilhrung von Sportveranstaltungen {iber Regionsebene im
Senioren(innen)-, Damen- und Herrenbereich

Verantwortlich Umsetzung der WO in Bezug auf die Beantragung und Erstellung der
Erstspielberechtigungen und Wechsel im online-System.

Genehmigung der Siegernadeln Gold 30, 40 und 50 Jahre

Erstellung der Ranglisten

Verantwortlich fiir Umsetzung der festgelegten Ordnungsgebiihren gemal3
Gebiihrenverzeichnis im Damen/Herren und Freizeitbereich.

Fortschreibung und Uberwachung der Wettspielordnung

Erstellung des Rahmenterminplanes auf Verbands- und Regionsebene

Zuweisung und Uberwachung der Haushaltsmittel

Zusammenarbeit mit den Ausschiissen/Fachausschiissen: Jugend, Aus- und Fortbildung,
Schul-/Breitensport, Schiedsrichterwesen und Leistungssport

Erteilung von Kassenanweisungen — Einnahmen/Ausgaben —

Er/Sie vertritt die Interessen des Tischtennis-Verbandes Rheinland auf sportlichem Sektor in
den tlibergeordneten Verbanden.

4.4 Vizepriasident Jugendwart/in:

Sie/Er ist zustindig fiir die Forderung der sportlichen und auBersportlichen Jugendarbeit. Die
Aufgabenerledigung erfolgt gemidB der Jugendordnung. Er/Sie koordiniert die Aufgaben-
erledigung der Mitglieder des Verbandsjugendausschusses und der Jugendwartetagung.

Er/Sie wird durch die Verbandsjugendwartetagung gewdhlt und durch den Verbandstag
bestatigt.

Sie/Er ist insbesondere zustindig fiir:

Umsetzung u. Fortschreibung der Jugendordnung und aller Anlagen

Vorbereitung und Betreuung von Jugendsportveranstaltungen ab Verbandsebene in
Zusammenarbeit mit dem Ressortleiter Meisterschaften und Veranstaltungen.

Erteilung von Freigaben fiir den Damen- und Herrenspielbetrieb

Verleihung von Jugend- und Schiilernadeln

Erstellung der Ranglisten
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e Uberwachung und Zuweisung von Haushaltsmitteln fiir die Bereich Jugend u. Jgd.-
Leistungssport.

e Verantwortlich fiir Umsetzung der festgelegten Ordnungsgebiihren geméal
Gebiihrenverzeichnis im Jugendbereich.

e Fachaussicht iiber den Verbandstrainer in enger Zusammenarbeit mit dem Ressortleiter
Jugend-Leistungssport

Sie/Er vertritt die jugendsportlichen Interessen des TTVR in den iibergeordneten Verbdnden
und Jugendorganisationen.

4.4 Hauptamtliche/r Geschéaftsfiihrer/in
Die Aufgabenstellung des/der Geschéftsfithrers/in ist in der Stellenbeschreibung festgelegt.

5 Aufgabengliederung der Referenten

Sie bearbeiten die Aufgabenfelder ihres Fachgebietes eigenstindig und sind dem Prisidium
verantwortlich. Sie vertreten ihre Aufgabengebiete in den {ibergeordneten Verbénden.

5.1 Referent/in Aus- u. Fortbildung

e Er/Sie beruft die Ausbildungskrifte fiir Aus- u. Fortbildung, Mitarbeiterschulung
e Er/Sie kooperiert mit den Fachausschiissen Leistungs-, Freizeit-, Schul- und Damensport.
e Umsetzung der Aufgaben gemif 3.1.6.3

5.2 Referent/in Schul-/Breitensportsport:
Thm/Ihr obliegt die Aktivierung des Schulsportes auf allen Ebenen.

Er ist insbesondere zusténdig fiir die:

o Kontaktaufnahme zu den entsprechenden 6ffentlichen Institutionen
Ergéinzungsausbildung fiir Lehrer

Umsetzung der Aufgaben gemif3 3.1.6.2 und 3.1.7
Mini-Meisterschaften

Sonderprogramme zur Férderung des Schul — und Breitensportes

5.3 Referent Schiedsrichterwesen

Er/Sie ist insbesondere zusténdig fiir:

e die Genehmigung von Turnieren im Bereich des TTVR

e Die Bereitstellung der Daten zur Verwaltung und Fortschreibung der Schiedsrichterdatei
durch die Geschiftsstelle

e die Uberwachung der Schiedsrichterverpflichtungen (Pflichteinsitze gem. WO)

e die Ordnungsgebiihren gemill Turnier- und Schiedsrichterordnung

o Umsetzung der Aufgaben geméal3 3.1.2.2
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5.4 Referent Seniorensport
Zusténdig fiir die Belange des Seniorensports

Er/Sie ist insbesondere zusténdig fiir die:

e Durchfiihrung der Einzel- und Mannschaftsmeisterschaften und Ranglisten der Senioren auf
allen Ebenen.

e Umsetzung der Aufgaben gemal3 3.1.2.1

5.5 Referent Spielbetrieb

e Zustindig fiir die Organisation des Spielbetriebes im Damen- und Herrenbereich

e Zusammenarbeit bei der Organisation des Spielbetriebs im Jugend- und Freizeitbereich
(Ressortleitern Jugend- und Freizeitspielbetrieb)

e Verantwortlich fiir die Aus-/Fortbildung, insbesondere der Schulungsmafinahmen im
online-Spielleitersystem,  der Staffelleiter auf  Verbands- und Regionsebene in
Zusammenarbeit mit dem Regionsspielleiter und dem Geschéftsfiihrer.

6 Aufgabengliederung der Ressortleiter

Sie bearbeiten die Aufgabenfelder ihres Fachgebietes eigenstdndig und sind ihrem
Referenten bzw. Prisidiumsmitglied verantwortlich.

6.1 Ressortleiter Jugend-Leistungssport

Er/Sie ist insbesondere zusténdig fiir die:

e Fachaufsicht iiber den/die Verbandstrainer/in und die Honorartrainer in enger
Absprache/Zusammenarbeit mit dem Vizeprasident Jugend und dem Prisidenten als
dienstrechtlichen Vorgesetzten gemél Satzung.

e Fortschreibung und Umsetzung der Anlage 2 der Jugendordnung Forderung des
Leistungssports

e Fiihrung und Betreuung der D-Kader-/Stiitzpunktteilnehmer

e Planung und Organisation der Leistungslehrginge auf Verbandsebene in enger
Zusammenarbeit mit dem Koordinator Leistungssport RLP fiir die Planung der
gemeinsamen TTVR/RLP-Lehrginge

e Erstellung und Fortschreibung der Stellenplatzbeschreibung des/der Verbandstrainers/in in
enger Absprache/Zusammenarbeit mit dem Vizeprésident Jugend und dem Présidenten als
dienstrechtlichen Vorgesetzten geméafl Satzung.

e Umsetzung der Aufgaben gemiB 3.1.4

Der/Die Ressortleiter/in Jugend-Leistungssport ist dem Vizeprasident Jugend verantwortlich.
Der Ressortleiter wird auf Vorschlag des erw. Jugendausschusses vom Hauptausschuss bestellt.

6.2 Ressortleiter Jugend Spielbetrieb

Der Ressortleiter Jugend-Spielbetrieb ist dem Vizeprésident Jugend verantwortlich.
Der Ressortleiter wird auf Vorschlag des Jugendausschusses vom Hauptausschuss bestellt.

e Zustindig fiir die Organisation des Spielbetriebes im Jugendbereich in Abstimmung mit
dem Verbandsspielleiter
o Verantwortlich fiir die Ordnungsgebiihren im Spielbetriebsbereich Jugend.
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6.3 Ressortleiter/in Jugendveranstaltungen (Schiilerwart)

Der Ressortleiter Jugend-Ranglisten ist dem Vizeprasident Jugend verantwortlich.
Der Ressortleiter wird auf Vorschlag des Jugendausschusses vom Hauptausschuss bestellt.

Er/Sie ist insbesondere zustindig fiir die

¢ Organisation und Durchfiihrung der Verbandsjugendranglisten und Meisterschaften

6.4 Ressortleiter Freizeitspielbetrieb-/Veranstaltungen

o Durchfiihrung von Freizeit-Meisterschaften (Mannschafts- und Einzelwettbewerbe)
o Organisation des Freizeitspielbetriebs

Der Ressortleiter Freizeitspielbetrieb/Veranstaltungen ist dem Vizeprésident Sport
Verantwortlich.

Der Ressortleiter wird auf Vorschlag des Sportausschusses vom Hauptausschuss bestellt.

6.5 Ressortleiter/in (Offentlichkeitsarbeit/Internet)

7

7.1

7.2

Er/Sie arbeitet im Bereich der Offentlichkeitsarbeit und der "neuen Medien".

Er/Sie ist insbesondere verantwortlich fiir die Berichterstattung:
e in den amtlichen Organen (DTTB-Tischtennis/TTVR-Homepage/online-Blattform clickTT)
e Veroéffentlichungen in der Tagespresse

Der Ressortleiter wird auf Vorschlag der Arbeitsgruppe Offentlichkeitsarbeit vom
Hauptausschuss bestellt.

Aufgabengliederung in der Region

Der Regionstag

Der Regionstag ist die Mitgliederversammlung der in der Region anséssigen Mitgliedsvereine.
Er ist das oberste Organ der Region. Der Regionstag findet jéhrlich statt.

Alle zwei Jahre (in den Jahren mit gerader Zahl) findet im ersten Halbjahr eine ordentliche
Tagung des Regionstages mit Wahlen der Regionsfunktionstrager statt.

Der Regionstag hat folgende Aufgaben:
1. Wahlen der unter § 48 der Satzung festgelegten Regionsfunktionstriger gemiB3 den
Vorgaben der Geschéftsordnung

(Die Wahlen sind gemal3 §§ 14 — 18 durchzufiihren)

2. Entlastung der Regionsfunktionstriger

3. Anderung der gemiB der Wettspielordnung der Regionen iibertragenen Zustindigkeiten im
Spielbetrieb der Regionen
(Ubertragung der Zustindigkeit vom Hauptausschuss zum Regionstag gemiB § 39)

4. Entgegennahme der Berichte der Regionsfunktionstrager

Der Regionsvorstand

Der Regionsvorsitzende fithrt den Regionsvorstand und 14dt zu deren Sitzungen ein.
Beschliisse konnen nur fiir die Bereiche beschlossen werden, die im Rahmen der Satzung
zuléssig sind. Insbesondere sind die Jugend- und Wettspielordnung einzuhalten.

Der Hauptausschuss ist berechtigt gemal3 § 37 Beschliisse des Regionsvorstandes zu revidieren.
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7.3

7.4

7.5

Dem Regionsvorstand gehoren an:
Regionsvorsitzender, Sportwart, Jugendwart, Regionsspielleiter

Die Regionsressortleiter werden vom Regionstag vorgeschlagen und vom Regionsvorstand
bestellt, diese gehdren nicht dem Regionsvorstand an. Der Regionsvorstand kann diese
Bestellung zuriicknehmen. Sie konnen zu Sitzungen des Regionsvorstandes eingeladen werden
und haben dann fiir Ihren Tagesordnungspunkt Stimmrecht.

Die Regionsstaffelleiter werden auf Vorschlag des Regionsspieleiters vom Regionsvorstand
bestellt.

Die Regionsmitarbeiter der Arbeitsgruppen Sport, Jugendsport, Spielbetrieb und
Offentlichkeitsarbeit werden auf Vorschlag des Regionssportwartes, Regionsjugendwartes,
Regionsspielleiters und Ressortleiters Offentlichkeitsarbeit vorgeschlagen und vom
Regionsvorstand bestellt. Der Regionsvorstand kann diese Bestellung zurticknehmen.

Der/Die Regionsvorsitzende

Der/Die Regionsvorsitzende/r vertritt den TTVR in der Region. Er koordiniert die
Zusammenarbeit der Regionsbeauftragten und iibernimmt im einzelnen Aufgaben nach
Weisung des Prasidenten/der Prasidentin.

Aufgaben:

e Einladung zum Regionstag und Leitung des Regionstages

e Reprisentation bei Tagungen und Veranstaltungen in der Region

e Genehmigung der Ehrung von verdienten Sportlern/innen und Mitarbeitern/innen bis
Sieger-/Ehrennadel in Gold

e Die GST fiihrt die Ehrungsdatei und stellt die entsprechenden Ehrungsdaten zur Verfiigung
und erstellt die Urkunden fiir die Region

e Betreuung der Regionsvereine in tischtennisspezifischen Sachfragen (z.B. Mitglieder-
werbung bzw. -gewinnung, Mitarbeitergewinnung)

o Kontaktpflege zu den Sportkreisvorsitzenden, Vertretern der Sportdmter der kommunalen
Institutionen, Vertretern der Jugenddmter der kommunalen Institutionen

e Kontaktpflege zu allen politischen Institutionen

Regionssportwart

e Organisation der Regions-Einzelmeisterschaften und Ranglisten

e Zusammenarbeit mit dem Mitarbeiter Offentlichkeitsarbeit bei der Darstellung der
sportlichen Aktivitdten in der Region

e Zusammenarbeit mit dem Senioren- und Damensport

In der Region kann zur Aufgabenverteilung eine ,,Arbeitsgruppe Sport™ gebildet werden.
Diese Arbeitsgruppe kann die o.a. Aufgaben des Regionsjugendwartes in einzelne
Aufgabengebiete aufteilen. Die Mitglieder der Arbeitsgruppe werden vom Regionsvorstand
als Regionsmitarbeiter bestellt.

Regionsjugendwart

e Organisation der Regions-Einzel-/Mannschaftsmeisterschaften und Ranglisten
e Organisation des Jugendmannschaftsspielbetriebes - wenn gewiinscht- in Zusammenarbeit
mit dem Regionsspielleiter
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7.6

7.7

7.8

e Zusammenarbeit mit dem Mitarbeiter Offentlichkeitsarbeit bei der Darstellung der
sportlichen Aktivitdten in der Region

e Uberwachung des Spielbetriebes hinsichtlich des Jugendschutzgesetzes

e Kontaktpflege zum Jugendwart des Sportkreises

In der Region kann zur Aufgabenverteilung eine ,,Arbeitsgruppe Jugendsport™ gebildet werden.
Diese Arbeitsgruppe kann die o.a. Aufgaben des Regionssportwartes in einzelne
Aufgabengebiete aufteilen. Die Mitglieder der Arbeitsgruppe werden vom Regionsvorstand

als Regionsmitarbeiter bestellt.

Regionsspielleiter/in

e Organisation des Mannschaftsspielbetriecbes und Mannschaftsmeisterschaften auf
Regionsebene

e Zusammenarbeit mit dem Beauftragten Jugend und Freizeitsport bei der Durchfiihrung des
Jugend- und Freizeitspielbetriebes

e Unterstiitzung und Betreuung der Staffelleiter/innen gemiBl Wettspielordnung

e Er/Sie ist insbesondere zustindig fiir die Einberufung des Staffeltages zur Organisation des
Mannschaftsspielbetriebes der neuen Saison

In der Region kann zur Aufgabenverteilung eine ,,Arbeitsgruppe Spielbetrieb* gebildet werden.
Diese Arbeitsgruppe kann die o.a. Aufgaben des Regionsspielleiters in einzelne
Aufgabengebiete aufteilen. Die Mitglieder der Arbeitsgruppe werden vom Regionsvorstand

als Regionsmitarbeiter bestellt.

Regionsressortleiter Schul-/Breitensport

e Koordination der Kooperation Schule-Verein auf Regionsebene

e Kontaktpflege zu den zustéindigen Schultragern

e Organisation von MaBnahmen zur Forderung des TT.- Sportes in den Schulen und bei
Breitensportveranstaltungen

¢ Durchfiihrung der Regions-Mini-Meisterschaften

Regionsressortleiter/in Offentlichkeitsarbeit /online Spiel-/Verwaltungssystem

e Organisation der Regionspressearbeit in Zusammenarbeit mit den anderen Funktionstridgern

e Kontaktpflege mit der ortlichen Presse

e Ergebnisdurchgabe  des  wdchentlichen = Mannschaftsspielbetriebes ~ und  der
Regionsveranstaltungen an die Tagespresse

e Erstellung von Pressematerial zur Erstellung der Verbandszeitung / Internet

e Zusammenarbeit mit den Verbandsmitarbeitern fiir Offentlichkeitsarbeit/online Spiel-
/Verwaltungssystem

e Priifung und Kontrolle des online Spiel- und Verwaltungsystems in Zusammenarbeit mit
dem Regionsvorstandsmitgliedern und den Arbeitsgruppen Sport und Jugendsport.

In der Region kann zur Aufgabenverteilung eine ,,Arbeitsgruppe Offentlichkeitsarbeit/Neue
Medien* gebildet werden. Diese Arbeitsgruppe kann die o.a. Aufgaben des Ressortleiters in
einzelne Aufgabengebiete aufteilen. Die Mitglieder der Arbeitsgruppe werden vom
Regionsvorstand als Regionsmitarbeiter bestellt.
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7.9  Regionsressortleiter Jugendleistungssport

e Fiihrung und Betreuung dez. Kaders in Abstimmung mit dem Honorartrainer und dem
Regionsjugendwart
e Organisation von Tageslehrgdngen in Absprache mit dem Regionsjugendwart.

Die Besetzung des Kaders, die Trainingsorganisation und die Planung von Tageslehrgéngen ist mit
dem Ressortleiter Jugendleistungssport im Vorfeld abzusprechen. Diese Malnahmen werden tiber
den Haushalt Jugend-Leistungssport abgerechnet. Nicht abgesprochene Maflnahmen kénnen {iber
den Haushalt nicht abgerechnet werden.

Die Anlage 2 der Jugendordnung (Forderung des Jugendleistungssports) ist hinsichtlich der
Mafnahmenplanung einzuhalten und mit dem Ressortleiter Jugendleistungssport abzustimmen.

8. Schlussbestimmung

Die Geschiftsordnung tritt mit der Genehmigung durch den Hauptausschuss am 15.05.2009 in
Kraft.
Anderungen und Erginzungen bediirfen der Zustimmung des Hauptausschusses.
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